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Cadigo estara terminado este viernes y entrara 'en vigor' 2008

El texto definitivo del Codigo Unificado de Recomendaciones sobre Buen Gobierno de las
Sociedades Cotizadas estara finalizado este viernes, y sera remitido a la CNMV para su
publicacion, mientras que las empresas no tendran que informar sobre el cumplimiento

de sus recomendaciones hasta 2008

Asi lo explico a los medios el presidente de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV),
Manuel Conthe, tras participar en el acto inaugural del Congreso Internacional de lenguaje XBRL, al
tiempo que rechazé que se hayan producido retrasos en la ultima fase de un 'fructifero proceso'.

Conthe sefialé que el grupo de expertos que han colaborado en su redaccién lo ultimaran este
viernes y que la CNMV lo publicard, o ese mismo dia o el viernes siguiente.

Ademas, explicé que la informacion sobre el cumplimiento de las recomendaciones -que en el texto
definitivo son poco mas de medio centenar-, no sera exigido a las cotizadas hasta 2008, afio en el
gue tendran que incluirla en sus informes de Buen Gobierno.

Sin embargo, sefald, varias empresas ya han mostrado su voluntad de incluir informacién sobre su
cumplimiento en los informes de Buen Gobierno de 2007.

Segun se informé al comienzo de este proceso, las cotizadas deberian incluir en los informe de
Buen Gobierno de 2007 los motivos por los que no cumplen estas recomendaciones voluntarias, si
bien este plazo se retrasard, a propuesta de sus redactores, para que las empresas puedan aprobar
los documentos en las juntas de accionistas del préximo ano, una vez que el Cédigo no tendra la
luz verde definitiva hasta la segunda quincena de mayo, explicdé Conthe.

El presidente de la CNMV sefial6 que tras el periodo de consulta publica y alegaciones, el texto ha
incorporado cambios 'de fondo y de forma' y, ademas, se han incluido anotaciones y explicaciones
gue intentan aclarar las dudas que podria crear las recomendaciones.

También se refirid a algunos de los aspectos que se suprimen, como que no haya mayoria de
consejeros de la matriz en el consejero de la filial si se piensa que se van a producir operaciones
vinculadas o la medida que solicitaba que cuando el presidente de una empresa sea a su vez
consejero delegado, se nombre a un vicepresidente no ejecutivo de entre los consejeros
independientes, que evaluaria al propio presidente.

Sobre esta ultima recomendacion, sefiald que en el texto definitivo se ha abogado por que entre los
consejeros independientes se designe a uno de ellos como 'coordinador' y que tendria una
atribuciones similares a las del 'lead director' en el mundo empresarial anglosajon.

En cuanto al nUmero de consejeros independientes, se aboga por que representen una tercera
parte del total, al tiempo que se indica que pueden tener acciones de la compaiiia, si bien éstas no
deben superar una participacion significativa.

También se aboga, en el caso de que una empresa tenga pocas, 0 ninguna, mujeres en su consejo
de administracion, por que se impulse su contratacién, aunque 'no se habla de cuotas'.
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